СИЛИ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ 
ОБОРОНИ ЗСУ 


ГОТОВІ ДО СПРОТИВУ 


Збори 

з керівниками фінансових органів 
Сил територіальної оборони 
Збройних Сил України 


Київ 
09.06.2023 


Фінансово -скономічна служба окремої бригади сил ТрО 
(штатна чисельність особового складу зарашваного на фінансонезабезпечення до 4000) 
100 бр, 104 обр, 105 обр, 10бобр, 107 обр, 109 обр, 111 обр, 115 0бр,116 обр» 
125 обр, 128 обр 
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В результаті зазначення заходів загажьна «исельність фінансових посад буде збільшене па 1 песаду 


Фнансово-скономчна служба окремоїбригади сил ТрО 
(штатна чисельність особового складу заражнаного на фінансове забезпечення до 6000) 
241 обр, 101 обр, 102 обр 103обр, 108обр, 1006р, 113 обр, 1406р, 117обр, 118 обр, 119 
обр, 12006р, 121 обр,12306р,12406р,12906р,1260бр,12706р, 12206р 
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В результаті зазначення заходів загажьна чисельність фінансових посад буде збішышеше па 2 песади 


Фінансово економічна служба окремої бригали сил ТрО 
«штатна чисельність особового складу зарахованого на фінансове забезпечення понад 6000) 
112 обр 
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В результаті зазначення заходів загажьна «исельність фінансових посад буде збішышеше па З песади 


Фінансово економічна служба окремого батальйону з особовим рахунком 
(штатна чисельність особового складу зарашнаного на фінансоне забезпечення до 4000) 
356 обоо 
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Врезужнтаті зазначених заходів загальна чисельність фінансових посад буде эватьшиене на 8 песад 


3210600 


Фінансово економічна служба окремого батальйону з особовим рахунком 
(штатна чисельність особового складу зарахнваного на фінансоне забезпечення до 2000) 
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Врелужагалі зазначених заходів загальна чисельність фінансових посад буде збільзиене на 4 лижади: 


'Новостворенбатальйони в яких будуть відкриті особовірахунки 
(штатна чисельність особового складу що будезарахована на фінансове забезпечення до 2000) 
343 0609, 376 обло, 379 обов 
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Врезужнтаті зазначених заходів загальна чисельність фінансових посад зажишиться без лыін 


411 оббак 


Фінансово скономчнаслужба окремого батальйону зособовим рахунком 
(штатна чисельність особоного складу заразваного на фінансоне забезпечення до 1000) 
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Врезужкияті зазначених заходів загальна чисельність фінансових посад буде збільзиене на 1 люєзду 


Новостворені батальйони без особових рахунків 
1226 інженерний батальйон, 1227 інженерний батальйон, 1228 інженерний батальйон, 
1229 інженерний батальйон 


асое о о нанова. 
економічна! економічна! 


служба служба 


ВВрезужкаті зазначених заходів загальна чисельність фінансових посад буде зменшена на б засад 


Фінансоко скономёчиа служба окремого батальону сих ТРО безособовогорахунху 
590,51 6,53 6,54 6,556, 6546,62 аб, Веб, 71 6,72 6,73 «6,212 «б, Таб, 7556,76 еб, 776,78 «6,79 6,291 аб 6 


«б, 63 аб, лаб, 65 «6,66 аб, СТ ей, 202 об, $6еб, 57 аб, 59 аб, Беб, 61 «6,20 еб, 32 аб, 53 еб, 55 об, В еб, 57 аб 55 06.09 
та 936,94 «6,97 6.2156 ‚216 еб, 21706 ‚2186 ,219б 1266, 12786 ‚ 123.6, 129е6, 1319@, 244ей, 11 
«єси, 


12еЗаны Са, 252 96, 204 «6, 285 ей, 286еб,20Таб, 242.6, ЗА3еб, ІЗВеб,251аб, 193.5, 13266 

„13405, 13586, 136.6, 1ЗТеб, 20808, 2406, 258, 1386, 13986, 149еб , 14106, 143аб, 144=б, 145.5 , 146 
«б. 14Таб. МВеб. 159.6. 151єб. 15208. 1536. 1546. 1556. 1566. 157еб. 158. 15986. 16046. 254=6 . 162.5 
„163.6, 16498, 1656, боб, 1675, 96 еб, 99 аб 100 аб, 102 еб , 103 аб, 203 аб 194ё 195 «Е, 105еб ‚ 1ОТаб „109 «6 
„19,1128, 11345, 11406,115 еб, баб ‚106 „118 еб, 11906, 1956 128 аб, 121 аб 1226, 123аб, 124еб , 125.5 
„2В922540, 226.6 ‚227.6 ‚225.8 таб ЗА7аб Аве „238 аб, 231.5, 23246 233 «6, 234-й , 235.5 „2366, 237.5 
„23826 ,239 66, 248 аб, 253аб, баб, 169еб, 170%б , Т71еб, 1726 , 173 еб ‚2106, 17496, 17546, 176ә&, 177е8, 178 
«б, 190%, 1219, 18200, 18308, 1068, 18508, 21108, 185.6, 18706, 18566, 18996, 1996, 2556 192 аб, 193 

«б, 194%, 19595, 19696, 19796, 22996, 22195, 22295, 22396. 22496. 24596, 24695 
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В результаті зазначення заходів загальна чисельність фінансових посад буде змешжене на 5 засад 


В результаті всіх вище зазначених заходів загальна чисельність 
фінансових посад буде зменшено на 896, в тому числі: 


збільшення на З офіцера 
зменшення на 174 в/сл за контрактом (солдати, сержанти) 
зменшення на 725 працівника ЗСУ 


ількістьзвернень на гарячу лінію ТРО 
за 1 півріччя 2023 року 


Всього 582. 
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Основна проблематика звернень ТРО 
за 1 півріччя 2023 року заў 


нритовальної 


в Отримання додаткової винагороди 
заучасть в бойових діях (заходах) 
зрозрахунку 100тис. грн. 


и Отримання коштів при отриманні 
поранення (лікування) 


в Отримання додаткової винагороди 
з розрахунку ЗОтис. гри 


и Неотримання належного 


розрахунку призвільненні з 
військової служби 


8 Інші питання 


Основні порушення та недоліки по 
результатам аудитів, ревізій та перевірок 
за 2022-2023 роки 


* відрутність системи контролю за обліком особового складу, який виконує бойові завдання 
накази на виплату невстановленої форми 

• відрутність права виплати ДВ (навчання, відпустки тощр) 

= включення в наказ на виплату ДВ 

« видача довідрє в/с яні не виконують бойові завдання 

* заборгованість по виплаті ДВ, перед, в/сякі отримали поранення 


» невідповідність встановлення посадових окладів/ тарифних розрядів. 
* відрутність наказуна вислугу років. 
« неврахування стягнень при нарахуванні ГЗ. 


Інші питання 


«невиплата ОГА, призвільненні зі служби 

* непроведення відрахування сум за дні надлишково використаної відпустки при звільненні 

* відрутність дозволуміністра МОУ на залишення на військовій службі в/с понад граничний 
вік 

* дублювання виплатГДОта мат. допомоги для вирішення соц, побутових питань 

я при нарахуванні ОГД при звільненні безпідставно зараховано вислугу років попередньої 
служби 


Ретроспектива по здачі звіту 6фс за 1 квартал 2023 року 
«звітпрокасові про касові видатки за грошовим забезпеченням військовослужбоюців, чисельність особового складу, стан. 
виплати підйомної допомегич зв'язку з передом до нового місця проходження військової служби, пронарахований 
падатока доходів фізичних 00% 1 військоюий збір та пройнші видатки, які знахадятьсяу віданні Департаменту соціального. 
забезпечення Міністерства оборони України» 


А7043 (Цвик М.М. 
А7052 (Білий О.Г.) 


( В.В.) 
7 (Канівець о, М 


А704 Щ/Ларіна т.д.) 


Основні помилки 


в 2-му розділі звіту спискова чисельність не співпадає із заявкою 
зники звіту бфе не співпадають з показниками зведення (підпрограми. 
«дроби», залишки, касові видатки) 
« не вказуються суми фінансування в бфо в розрізі місяців. 
> ПДФО не рознесено по регіонам в ММ розділі звіту 
«тарифні розряди, надбавка за вислугу років не правильнорознесені урозділі №2 звіту 
* відхилення розрахункового та фактично перерахованого податку (ЄСВ, ПДФО) не. 
підкріплено поясненнями 


* надані пояснення по бфе надаються без підписівкомандирів в/ч 
* ненадаються пояснення щодо відсутності вислуги років у офіцерів. 


